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Cleango Fenntarthatósági Jelentés — VSME-váz (Alapmodul)
Cleango Plus Kft. | Verzió: 1.0 (váz) | Első teljes jelentés: 2027 (a 2026-os üzleti évről) | Készül: a

Bizottság (EU) 2025/1710 ajánlása szerinti VSME standard Alapmodulja (B1–B11) alapján |

Dokumentumgazda: Gáspár-Túri Vivien Orsolya, ESG-felelős

Ez a dokumentum a jelentés kitö ltésre kész váza : minden közzétételnél megadja, mit kell

jelenteni, honnan jön az adat, és ahol már van érték, azt rögzíti. A ⏳ jelű mezők a 2026-os üzleti

év zárásával töltendők ki. A jelentéshez az EFRAG magyar nyelvű digitális VSME-sablonja is

használható (efrag.org).

B1 — Az elkészítés alapja

Adat Érték

Válasz tott opció „A" opció — csak Alapmodul

Alap Egyedi (nem konsz olidált)

Jogi forma Korlátolt felelősségű társaság (Kft.)

NACE/TEÁOR Bejegyz ett főtevékenység: 6391; tényleges sz olgáltatási tevékenység: gépjárműmosás (45.20-nak

megfelelő) — a jelentésben mindkettőt feltüntetjük

Mérlegfőössz eg /

árbevétel

⏳ [2026-os besz ámolóból, EUR-ban is]

Létsz ám ⏳ [fő / FTE]

Működési orsz ág Magyarorsz ág (Budapest és agglomeráció)

Telephely Sz ékhely: 3994 Pálház a, Dóz sa György út 178.; működési terület: Budapest + agglomeráció (mobil

sz olgáltatás, telephelyi kötöttség nélkül)

Kihagyott érz ékeny

adat

nincs

B2 — Gyakorlatok, politikák, kezdeményezések

Terület Van? Publikus? Dokumentum

ESG/fenntarthatósági

politika

✅ ✅ (kérésre +

cleango.hu/esg)

02

Környez etvédelmi politika ✅ ✅ 03

Etikai kódex + antikorrupció ✅ ✅ 04, 05

Emberi jogi és munkaügyi

politika

✅ ✅ 06
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Terület Van? Publikus? Dokumentum

Esélyegyenlőség ✅ ✅ 07

Besz áll ítói kódex ✅ ✅ 08

Vissz aélés-bejelentés ✅ ✅ 09

Munkavédelem (HSE) ✅ ✅ 10

Jövőbeli kez deményez ések Független hatásviz sgálat (2027), ügyfél-dashboard

(2027), EcoVadis → ISO 14001 (2027–2028)

00

B3 — Energia és ÜHG-kibocsátás

Mutató Egység Érték (illusz tratív, 50 000 mosás/év) Végleges

Teljes energiafogyasz tás MWh ~41 ⏳

— ebből üz emanyag (nem megújuló) MWh ~35 ⏳

— ebből vil lamos energia MWh ~6 ⏳

— megújuló arány % mérés alatt ⏳

Scope 1 bruttó tCO₂e ~9,2 ⏳

Scope 2 (helyalapú) tCO₂e ~1,2 ⏳

ÜHG-intenz itás tCO₂e / M EUR árbevétel ⏳ ⏳

Számítási módszertan: 13-karbonlabnyom-szamitas.md  (GHG Protocol; DEFRA 2025 + Ember 2024

tényezők).

B4 — Szennyezés (levegő, víz, talaj)

Nem alkalmazandó: a Cleango nem tartozik szennyezőanyag-jelentési kötelezettség alá, és önkéntes

EMS-t (EMAS/ ISO 14001) jelenleg nem működtet. Helyszíni szennyvízkibocsátás: 0 liter (a technológia

nem generál elfolyó vizet) — önkéntes közzétételként jelentjük.

B5 — Biodiverzitás

Nem alkalmazandó: nincs biodiverz itás-érzékeny területen vagy közelében lévő telephely.

B6 — Víz

Mutató Egység Érték (illusz tratív) Végleges

Teljes víz kivét m³ ~375 (ebből direkt mosás: 25) ⏳

Víz kivét víz hiányos

területen

m³ 0 ⏳

Víz fogyasz tás (önkéntes) m³ a kivéttel az onos nagyságrendű; a mosáshoz  hasz nált víz  a kendőben

megkötve távoz ik

⏳

Kontextus (önkéntes) ügyfeleknél megtakarított víz : ~5 625 m³/év*
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* Módszertan: 11-kornyezeti-hatas-modszertan.md .

B7 — Erőforrások, körforgás, hulladék

Körforgásos elvek: igen — újrahasználható mikroszálas kendők (többszöri mosási ciklus),

utántöltős vegyszer-göngyöleg preferálása, szelektív gyűjtés.

Éves hulladék: ⏳ [t, veszélyes/nem veszélyes bontásban — várható: kizárólag nem veszélyes

(elhasznált kendő, csomagolás)]

Újrahasznosításra átadott: ⏳ [t]

B8 — Munkaerő: általános jellemzők

Bontás Érték

Létsz ám (fő/FTE) ⏳ 4

Sz erz ődéstípus (határoz atlan/határoz ott) ⏳

Nemek sz erint ⏳

Orsz ág 100% Magyarorsz ág

Fluktuáció 50 fő alatt nem kötelez ő — önkéntesen jelentjük: 20%

B9 — Munkaerő: egészségvédelem és biztonság

Mutató Érték

Nyilvántartandó munkabalesetek sz áma ⏳ [cél és eddigi állapot: 0]

Baleseti ráta ⏳

Munkával össz efüggő halálesetek 0

B10 — Javadalmazás, kollektív tárgyalás, képzés

Mutató Érték

Minimálbér-megfelelés ✅ igen, minden munkavállaló a minimálbér felett

Nemek köz ti bérkülönbség 150 fő alatt nem kötelez ő — elvi vállalás: egyenlő munkáért egyenlő bér (07)

Kollektív sz erz ődés lefedettség 0% (méretünknél nincs kollektív sz erz ődés)

Képz ési óra / fő / év ⏳ [munkavédelmi + etikai képz ésekből, nemenként]

B11 — Korrupció és vesztegetés

Mutató Érték

Elítélések sz áma 0

Bírságok össz ege 0 EUR
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Kiadási ellenőrzőlista (évente)

1. ⏳ mezők kitöltése a lezárt üzleti év adataival (adatzárás: június 30.)

2. Illusztratív értékek cseréje tényadatokra; a becsült/modellezett értékek jelölésének megtartása

3. Vezetői jóváhagyás (ügyvezető) → PDF-kiadás → megküldés partnereknek + feltöltés a

cleango.hu/esg oldalra

4. EFRAG magyar digitális sablon kitöltése banki/finanszírozói felhasználásra

Kapcsolódó SZTFH ESG-kérdőív kérdések: G4 (fenntarthatósági jelentés közzététele) Hivatkozás:

Bizottság (EU) 2025/1710 ajánlása; EFRAG VSME Standard (magyar fordítás: efrag.org)
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